PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybés tarybos

2023 m. vasario 2 d. sprendimu Nr. T-9
(Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2026 m. birZelio 25 d. sprendimo Nr. T-192
redakcija)

PAKRUOJO NESTACIONARIU SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) teisine forma,
priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinanciag institucija, buveine, Centro
pagrindine paskirtj, veikos teisinj pagrinda, sritj, tikslus ir uzZdavinius, funkcijas, Centro teises ir
pareigas, teikiamas socialines paslaugas, veiklos organizavima, struktiirg ir valdyma, darbuotojy
priémimgq j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés
veiklos kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialus pavadinimas — Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centras. Centras
jregistruotas juridiniy asmeny registre, kodas 300065990. Centro buveinés adresas — Juozo Pakalnio
g. 3D, Pakruojis LT-83150 Pakruojo r. sav.

3. Centras jsteigtas 2004 m. lapkricio 9 d. jo struktiirg sudaro 6 padaliniai, neturintys atskiro
juridinio asmens statuso:

3.1. Laikino gyvenimo namai;

3.2. Pagalbos Seimai tarnyba;

3.3. Globos centras;

3.4. Pagalbos j namus tarnyba;

3.5. Integralios pagalbos tarnyba;

3.6. Bendruomeniniai Seimos namai.

4. Teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Centro savininkas — Pakruojo rajono savivaldybé.

6. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Pakruojo rajono savivaldybés
meras, iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai Pakruojo rajono savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Pakruojo rajono savivaldybés taryba néra
perdavusi Pakruojo rajono savivaldybés merui).

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanciy institucijuy kompetencija nustatyta
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos, biudZetiniy jstaigy, socialiniy paslaugy jstatymuose, Siuose
nuostatuose bei kituose teisés aktuose:

7.1. Pakruojo rajono savivaldybés tarybos kompetencija:

7.1.1. tvirtinti Centro nuostatus;

7.1.2. nustatyti Centro teikiamy atlygintiny paslaugy kainas (jkainius);

7.1.3. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacine komisijq ir nutraukti jos

igaliojimus;

7.1.4. priimti sprendima dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.5. spresti kitus teisés aktuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

7.2. Pakruojo rajono savivaldybés mero kompetencija:

7.2.1. priimti j pareigas ir atleisti i$ jy ar nuSalinti nuo pareigy Centro direktoriy, jgyvendinti
kitas funkcijas, susijusias su Centro direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.2.2. priimti sprendimg dél Centro buveinés pakeitimo;



7.2.3. priimti sprendimg dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.2.4. spresti kitus teisés aktuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis atsiskaitomaja ir kitas saskaitas banke,
antspauda ir blankg su savo pavadinimu.

9. Centro pagrindiné paskirtis — teikti kokybiSkas nestacionarias socialines paslaugas
Pakruojo rajono gyventojams siekiant uZkirsti kelig asmens, Seimos, bendruomenés socialinéms
problemoms kilti bei visuomenés socialiniam saugumui uZtikrinti.

10. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, kitais teisés
aktais reglamentuojanciais socialinj darbg ir Siais nuostatais.

11. Centro veikla koordinuoja Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Socialinés
ripybos skyrius (toliau — Socialinés rapybos skyrius).

II SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS, TIKSLAS IR UZDAVINIAI

12. Centro veiklos sritis — socialiniy ir Zmoniy (asmens) sveikatos prieZiiiros paslaugy
teikimas.

13. Centro pagrindinés veiklos riiSys pagal Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy:

13.1. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su vyresnio amZiaus ar negalig turinciais
asmenimis veikla, kodas 88.10.00;

13.2. Kkita stacionariné globos veikla, kodas 87.90.00;

13.3. kita Zmoniy sveikatos prieZitiros veikla, kodas 86.90.00;

13.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39.00;

13.5. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.00;

13.6. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99.00;

13.7. Kkita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09.00.

14. Centro tikslas — teikti nestacionarias socialines ir sveikatos prieZitiros paslaugas jvairioms
socialinéms Zmoniy grupéms, ripintis jy socialine integracija, siekiant pagerinti gyvenimo kokybe,
sudaryti salygas, uZtikrinancias jy savarankiSkumo iSsaugojima, skatinti sugebéjimg pasirtpinti
savimi ir integruotis j visuomene.

15. Pagrindiniai Centro uzdaviniai:

15.1. teikti socialines ir sveikatos prieZiliros paslaugas, ieSkoti alternatyvy stacionarioms
socialinéms paslaugoms;

15.2. skatinti paslaugy gavéjuy aktyvuma bei savigalbg ir rupintis, kad paslaugy gavéjai pagal
galimybes savarankiSkai spresty savo problemas, vykdyti socialinés integracijos priemones;

15.3. rengti ir jgyvendinti socialiniy paslaugy teikimo programas bei projektus, vykdomus
savivaldybés teritorijoje;

15.4. uZtikrinti aukSta paslaugy kokybe, taikant pazangius socialinio darbo metodus.

IIT SKYRIUS
FUNKCIJOS

16. Centras, jgyvendindamas savo tikslg ir vykdydamas uZdavinius, atlieka Sias funkcijas:
16.1. Teikia prevencines socialines paslaugas:

16.1.1. potencialiy socialiniy paslaugy gavéju paieSka;

16.1.2. kompleksinés paslaugos Seimai;

16.1.3. informavimas.

16.2. Teikia bendrasias socialines paslaugas:

16.2.1. konsultavimo;

16.2.2. tarpininkavimo ir atstovavimo;



16.2.3. transporto organizavimo;

16.2.4. sociokultiirines;

16.3. Teikia specialigsias socialines paslaugas:

16.3.1. socialinés prieZitros:

16.3.1.1.socialiniy jgiidZiy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkiirimo;

16.3.1.2.laikino apnakvindinimo;

16.3.1.3.intensyvios kriziy jveikimo pagalbos;

16.3.1.4.pagalbos | namus;

16.3.1.5.apgyvendinimo nakvynés namuose;

16.3.1.6. pagalbos globéjams (ripintojams), budintiems ir nuolatiniams globotojams, jtéviams
ir Seimyny dalyviams ar besirengiantiesiems jais tapti;

16.3.1.7. palydéjimo paslauga jaunuoliams;

16.3.1.8. socialinés prieZiiiros Seimoms;

16.3.2. dienos socialinés globos.

16.4. Teikia asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas pagal turimas sveikatos prieZiiiros
licencijas.

16.5. Pasikeitus situacijai, pakartotinai vertina asmens socialiniy paslaugy poreikj paslaugy
gaveéjams.

16.6. Ivertina asmens gebéjima pasiripinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
savarankiskai ar naudojantis pagalba konkrecioje srityje (-yse) ir parengia iSvada.

16.7. Atlieka socialiniy paslaugy poreikio asmeniui (Seimai) vertinima pagal Socialinés
ripybos skyriaus kreipimasi.

16.8. Organizuoja labdaros renginius, skirsto gautq labdara ir tvarko jos apskaita.

16.9. Atlieka paslaugy gaveéjy apklausg dél socialiniy paslaugy poreikio ir kokybés gerinimo.

16.10. Teikia pasiiilymus Socialinés riipybos skyriui dél socialiniy paslaugy infrastruktiiros
plétojimo bei prevenciniy priemoniy jgyvendinimo krypciy.

16.11. Organizuoja seminarus, susitikimus bei kitus renginius paslaugy teikimo klausimais.

16.12. Rengia ir dalyvauja rengiant ir vykdant socialiniy paslaugy infrastruktiirg tobulinancius
projektus ir programas, finansuojamas iS jvairiy fondy lésy.

16.13. Apriipina rajono gyventojus techninés pagalbos priemonémis, veda jy apskaitg ir vykdo
graZinimo kontrole.

16.14. Nagrinéja ir atsako pagal savo kompetencijg j rajono gyventojy paklausimus, skundus,
pasitilymus, ieSko efektyviy ir veiksmingy priemoniy problemoms spresti.

16.15. Pagal savo kompetencija bendradarbiauja su valstybés institucijomis ir
nevyriausybinémis organizacijomis.

16.16. Darbg organizuoja komandiniu principu.

16.17. Vykdo SvieCiamaja, informacine ir prevencine veikla.

16.18. Vykdo projektine veikla.

16.19. Vykdo ir koordinuoja atvejo vadybos procesa.

16.20. Vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
nutarimy, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty pavestas funkcijas ir
igyvendina kitas socialines programas.

IV SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

17. Centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uZdavinius ir atlikdamas jam paskirtas
funkcijas, turi teise:

17.1. naudoti jstaigos léSas Nuostatuose numatytiems tikslams ir uZdaviniams jgyvendinti;

17.2. gauti paramq Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

17.3. teikti mokamas socialines paslaugas Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
patvirtintomis teikiamy paslaugy kainomis;



17.4. organizuoti studenty (moksleiviy) praktika Centre;

17.5. rengti ir jgyvendinti ilgalaikes strategines ir trumpalaikes programas ir projektus;

17.6. teikti pasitilymus rengiant socialiniy paslaugy teikima reglamentuojancius valstybés ir
savivaldybés norminiy akty projektus;

17.7. pagal kompetencija bendradarbiauti ir palaikyti rySius su Lietuvos bei uZsienio valstybiy
atitinkamomis institucijomis ir tarptautinémis organizacijomis, dalyvauti jgyvendinant tarptautinius
projektus;

17.8. teikti pasiilymus Pakruojo rajono savivaldybés administracijai dél Centro teikiamy
socialiniy paslaugy ir vykdyti funkcijy organizavimo ir tobulinimo reikalavimus;

17.9. bendradarbiaujant su Socialinés ripybos skyriumi, analizuoti socialiniy paslaugy
poreikj Pakruojo rajone;

17.10. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

18. Centro pareigos yra uZtikrinti jam pavesty tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimg ir priskirty
funkcijy kokybiska atlikima.

V SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

19. Centro veikla organizuojama pagal Centro direktoriaus patvirtinta Centro metinj veiklos
plana.

20. Centro veikla vykdoma Centre ir jsteigtuose struktiiriniuose padaliniuose.

21. Centrui vadovauja ir uz jo veiklg atsako Centro direktorius, kurj konkurso arba jstatymy
nustatytais atvejais be konkurso 5 mety kadencijai j pareigas priima ir atleidZia arba atSaukia iS jy
Pakruojo rajono savivaldybés meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Asmuo gali eiti Centro direktoriaus
pareigas ne daugiau kaip dvi kadencijas iS eilés ir ne anksciau kaip po penkeriy mety nuo paskutinés
kadencijos pabaigos, jeigu paskutiné kadencija buvo iS eilés antra. Centro direktorius, nesibaigus jo
kadencijai, gali bti atSaukiamas iS pareigy tik dél Siy prieZasCiy: asmuo praranda nepriekaiStinga
reputacija; paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j direktoriaus pareigas;
asmens savybeés, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj i pareigas
priimanCiam asmeniui sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina jstaigos
autoriteta, griauna pasitikéjima socialiniy paslaugy teikimo sistema, Centru arba juos
kompromituoja.

22. Centro direktorius pareigas pradeda eiti nuo jo priémimo j pareigas dienos, jei su juo
sudarytoje darbo sutartyje nenustatyta kitaip.

23. Centro direktoriaus iSsilavinimo reikalavimai, kadencijos trukmé, nepriekaiStingos
reputacijos ir kiti reikalavimai atitinka biudZetiniy jstaigy veiklg reglamentuojanciuose jstatymuose
ir kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus.

24. Centro direktoriaus kompetencija:

24.1. organizuoti Centro darba, kad biity jgyvendinami jstaigos tikslai ir uZdaviniai, atliekamos
nustatytos funkcijos;

24.2. uztikrinti, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty, reglamentuojanciy darbo
santykius, socialiniy paslaugy teikima, ir Centro nuostaty;

24.3. tvirtinti jstaigos struktiira, pareigybiy sarasa ir didZiausiq leisting pareigybiy skaiciy;

24.4. nustatyti Centro veiklos kryptis, tvirtinti jstaigos metinj veiklos plang, padaliniy veiklos
planus, Centro darbo tvarkos taisykles;

24.5. vadovauti Centro metinio veiklos plano rengimui, jo jgyvendinimui, organizuoti ir
koordinuoti Centro veikla pavestoms funkcijoms atlikti, analizuoti ir vertinti Centro veikla,
materialinius ir intelektinius iSteklius;

24.6. nevirsijant savo kompetencijos, leisti jsakymus;



24.7. tvirtinti darbuotojy pareiginius nuostatus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
akty nustatyta tvarka priimti ir atleisti Centro darbuotojus, skatinti juos, skirti drausmines
nuobaudas, vykdyti kitas personalo valdymo funkcijas;

24.8. sudaryti darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas visais su darbu
susijusiais aspektais;

24.9. sudaryti ir dalyvauti jvairiy komisijy, darbo grupiy veikloje;

24.10. atstovauti Centrui jstaigose, institucijose arba jgalioti kitus asmenis;

24.11. rapintis darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaryti jiems salygas tobulinti
kvalifikacija;

24.12. organizuoti Centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

24.13. sudaryti Centro sutartis dél Centro funkcijy atlikimo;

24.14. uztikrinti racionaly ir taupy lésy, turto naudojima, veiksmingg Centro vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

24.15. dalyvauti svarstant ir tvirtinant Centro biudZeta;

24.16. garantuoti, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rankiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

24.17. bendradarbiauti su socialinémis ir kitomis jstaigomis, Centro réméjais,
visuomeninémis organizacijomis;

24.18. teikti tvirtinti Pakruojo rajono savivaldybés tarybai metiniy ataskaity rinkinj;

24.19. vykdyti kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

25. Centro direktorius pavaldus Pakruojo rajono savivaldybés merui. Centro direktorius
atskaitingas Pakruojo rajono savivaldybés tarybai ir Pakruojo rajono savivaldybés merui.

26. Centro direktoriy, jo nesant, pavaduoja direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams.

27. Centro darbuotojai atsako uZ jiems pavestas funkcijas. Darbuotojy kompetencija, veiklos
kryptys ir pareigos nustatytos pareigybés apraSymuose.

VI SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

28. Centro 1ésy Saltiniai gali bati:

28.1. valstybés biudZeto ir (arba) savivaldybés biudzZeto asignavimai;

28.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZety
ir kity valstybés ir savivaldybés pinigy fondy léSos;

28.3. Kkitos teisétai gautos 1éSos.

29. LéSos naudojamos teises akty nustatyta tvarka.

30. Centro finansiné apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

31. Centro valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé. Centro iSorés
finansinj, atitikties ir veiklos audita atlieka Pakruojo rajono savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba.

32. Uz finansines operacijas atsakingi Centro direktorius ir buhalteris.

33. Centrui Pakruojo rajono savivaldybés perduotas ir Centro jgytas turtas nuosavybeés teise
priklauso Pakruojo rajono savivaldybei, o Centras §j turta valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés
akty nustatyta tvarka.

34. LéSas, gautas kaip labdara, skirsto Centro direktoriaus sudaryta komisija.

VII SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS



35. Centro darbuotojus j darba priima, nustato jiems atlyginima, skiria nuobaudas, skatina ir
atleidZia iS darbo Centro direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais
teisés aktais.

36. Centro direktorius nustato ir tvirtina didZiausig leisting darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis ir gaunanciy darbo uzmokestj, skaiciy.

37. Centro darbuotojy darbo uZmokesCio dydis nustatomas Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Centro praneSimai ir informacija visuomenei apie Centro veiklg vieSai skelbiami Centro
interneto svetainéje www.pnspc.lt, vietos spaudoje Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

39. Centro Nuostatai keiciami, pripaZjstami netekusiais galios Pakruojo rajono savivaldybés
tarybos sprendimu.

40. Centro Nuostatai tvirtinami Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimu ir
jregistruojami teisés akty nustatyta tvarka.

41. Centras jregistruojamas, reorganizuojamas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.




